
Bouwen aan 
Projecten & 
Programma’s:
een stevig fundament
Wij lopen warm voor grote en complexe  
opgaven in bouw, infrastructuur, energie en  
mobiliteit. Als adviseurs zijn we de rechterhand 
van onze opdrachtgevers. Met een brede blik 
zorgen we dat projecten en programma’s  
soepel verlopen: doelen worden gehaald,  
samenwerking ontstaat en complexiteit  
wordt ontrafeld.

Wij denken én doen. We zijn er vanaf de  
start tot de finish. We zorgen niet alleen voor 
een goed plan, maar ook voor een sterke  
uitvoering. Afspraken worden nagekomen,  
samenwerking loopt, en de koers blijft helder.

Sturen en 
beheersen
Wij brengen structuur en 
grip, ook bij complexe 
projecten vol onzeker-
heden.

Contracteren 
en aanbesteden
Wij creëren slimme samen-
werking tussen opdracht- 
gever en markt, van 
strategie tot uitvoering.

Samenwerken
Wij versterken teams 
en organisaties door 
samenwerking zicht- 
baar, bespreekbaar 
en effectief te maken.

Onze 
Proposities

Helderheid in onzekerheid
In een omgeving vol complexiteit en onzekerheid 
helpen wij organisaties om grip te krijgen. Wij maken 
ingewikkelde vraagstukken begrijpelijk en vertalen 
onzekerheden naar duidelijke keuzes en betrouwbare 
stuurinformatie. Zo ondersteunen wij organisaties bij 
het sturen, beheersen en vooruitkijken met vertrouwen.

Onze aanpak
• Analyse van risico’s en onzekerheden
• Inrichten en versterken van sturing & beheersing
• Ontwikkelen van passende governance
• Begeleiding bij organisatie- en inrichtingsvraagstukken

Onze expertise
• Sturing & beheersing
• Risicomanagement en risicoanalyse
• Omgaan met onzekerheden
• Governance en organisatie-inrichting

In complexe tijden betekent dit dat organisaties omgaan 
met dynamiek en onzekerheid, vooruitkijken in plaats van 
terugkijken en flexibel en adaptief sturen. Onzekerheden 
worden expliciet gemaakt en vertaald naar heldere keuzes 
en passende sturing en beheersing, zodat ook bij verande-
ring grip behouden blijft. Met als resultaat dat organisaties 
wendbaar zijn, met vertrouwen handelen en toekomstgericht 
sturen, ook wanneer de context voortdurend verandert.

Samenwerking door slimme contracten
Samenwerking begint bij een goed contract. Wij ontwerpen 
en begeleiden contractvormen die samenwerking versterken 
en waarde toevoegen in complexe omgevingen.

Onze aanpak
• Doordachte contracteringsstrategie
• Effectieve aanbestedingsstrategie
• Professioneel contractmanagement

Onze focus
• Heldere, toekomstbestendige contracten
• Contracten die passen bij marktdynamiek
• Samenwerking tussen opdrachtgever en opdrachtnemer

In complexe tijden betekent dit dat contracten adaptief 
worden ingericht, rekening houden met onzekerheid en 
schaarste en ruimte bieden voor maatwerk en flexibiliteit. 
Door contracten te ontwerpen die samenwerking ver-
sterken en aansluiten bij de marktdynamiek, ontstaat een 
solide basis voor effectieve uitvoering. Met als resultaat 
dat duurzame samenwerkingen tot stand komen en 
projecten succesvol worden gerealiseerd, ook wanneer 
een andere aanpak dan gebruikelijk nodig is.

Sterke samenwerking als fundament 
In complexe projecten en organisaties is goede samen- 
werking cruciaal voor succes én werkplezier. Wij helpen 
teams en organisaties om samenwerking te versterken, 
spanningen bespreekbaar te maken en gezamenlijk betere 
resultaten te bereiken. Door te werken aan vertrouwen, com- 
municatie en onderlinge verbinding ontstaat een gezonde 
werkomgeving waarin prestaties duurzaam verbeteren.

Onze aanpak
• Inzicht creëren in dynamiek en samenwerking
• Inzet van assessments en interviews
• Dialoog- en reflectietrainingen
• Begeleiding bij beoordelingen en feedback
• Coaching van teams en individuen

In complexe tijden betekent dit dat teams en organisaties  
effectief samenwerken onder druk, actief omgaan met 
verschillende belangen en investeren in het herstellen en 
versterken van vertrouwen. Door aandacht te hebben voor 
communicatie, onderlinge verbinding en het bespreekbaar 
maken van spanningen, blijft samenwerking krachtig en 
veerkrachtig. Met als resultaat dat effectieve samenwer-
kingsrelaties ontstaan, teams sterker worden en een cultuur 
groeit waarin vertrouwen, communicatie en resultaat hand in 
hand gaan, met betere projectresultaten en duurzaam werk-
plezier als uitkomst.

Onze 
Expertise

Sturen en beheersen

Contracteren 
en aanbesteden

Samenwerken

•	(Assistent) Contractmanager
•	Adviseur
•	Inkoopadviseur
•	Voorzitter
•	Trainer

•	Adviseur
•	Assessor
•	Trainer
•	Coach

Wij bewegen waar de disciplines elkaar raken..

.. i
n projecten, programma’s en teams.. 

Onze 
Rollen

•	Risicomanager
•	Manager Projectbeheersing
•	�Adviseur sturing en beheersing
•	Procesbegeleider
•	Trainer
•	Onderzoeker
•	Kwartiermaker
•	Projectsecretaris

..tussen de opdrachtgev
ers 

en de markt.


